
OFFRE D’EMPLOI 
 

Poste :  Chargé projet / 

Politique familiale municipale et Municipalité amie des aînés (MADA) 

 

Organisme : Municipalité de Kinnear’s Mills 
 

Type de poste : Temporaire, Temps partiel 
 
Description des tâches : 

 
- Planification, élaboration de la politique familiale municipale  et 

réalisation de la démarche Municipalité amie des aînés ( MADA) avec le 
comité famille sous la supervision de la responsable municipale du dossier; 

- Réalisation du Portrait famille de la municipalité; 
- Préparation de la consultation publique nécessaire; 
- Rédaction finale de la politique; 
- Toute autre tâche et activité connexes. 

 
Qualifications : 
  

- Diplôme d’études collégiales et /ou baccalauréat général; 
- Toute expérience pertinente peut suppléer à l’expérience académique 

exigée;  
- Bonne connaissance de l’anglais serait un atout. 
 

Compétences : 
 
 - Être bon gestionnaire; 
 - Savoir animer un  groupe; 
 - Avoir des aptitudes pour le travail d’équipe; 

- Être dynamique, autonome et savoir faire preuve d’initiative et de 
créativité; 

 - Posséder une très bonne connaissance des logiciels de Microsoft Office; 
 - Maîtriser  la langue française (orale et écrite). 
 
Conditions : 
 
 - Emploi à temps partiel 12 à 14 h / sem. (flexible) 
 - Salaire à taux horaire : entre 12 $ et 15 $  
 
Le masculin est seulement utilisé pour alléger le texte et l’offre d’emploi s’adresse autant 
pour les femmes que pour les hommes.  Toute personne intéressée doit faire parvenir  
avant mercredi le 23 novembre 2011,  à l’adresse suivante : 
 
  Municipalité de Kinnear’s Mills 
  A/s Madame Michelle Pageau, conseillère 
  120, rue des Églises 
  Kinnear’s Mills, Québec 
  G0N 1K0 
 
Seuls les candidats retenus seront convoqués en entrevue 


