
 

 

 

 

 
 

 

 

 

OFFRE D’EMPLOI 

 Journalier aux loisirs (période hivernale)  

 

 

 

La Municipalité de Kinnear’s Mills est à la recherche d’un candidat pour combler le poste de journalier aux 

loisirs (période hivernale). 

 

DESCRIPTION D’EMPLOI 

Sous la responsabilité de la Coordonnatrice du développement & adjointe à la direction le titulaire du poste a 

pour principales fonctions d’effectuer le travail de journalier aux loisirs. 

 

SOMMAIRE DES TÂCHES 

• Préparation de la surface de glace, l’arrosage et l’entretien ; 

• Déneigement de la patinoire, de son chemin d’accès et des entrées principales du bâtiment    municipal ; 

• Entretien d’une partie du sentier pédestre Osgood (dameuse) ; 

• Réalisation de toutes autres tâches connexes liées à sa fonction ; 
 

EXIGENCES REQUISES 

• Être disponible sur un horaire flexible (jour, soir et fin de semaine)  

 

APTITUDES ET COMPÉTENCES RECHERCHÉES  

• Être ponctuel et autonome ;  

• Faire preuve d’initiative ;  

• Être en bonne condition physique ;  

 

CONDITIONS DE TRAVAIL & SALAIRE  

Le poste de journalier est un emploi temporaire pour la saison hivernale, période s’échelonnant de décembre 

2022 à mars 2023, en fonction des conditions météorologiques.  

Salaire à discuter. 
Plus d’un candidat pourrait être engagé afin de couvrir les tâches a effectuées selon les disponibilités et 

préférences. 

 
PROCÉDURE POUR L’ACHEMINEMENT DES CANDIDATURES  

Faites parvenir votre curriculum vitae au plus tard le 15 novembre 2022, par courriel à 

coordination@kinnearsmills.com. Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur candidature, mais ne 

communiquerons qu’avec celles retenues pour une entrevue.  

 

Dans ce document, le générique masculin est utilisé sans aucune discrimination et uniquement dans le but 

d’alléger le texte. 


